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Samenvatting: 

 

Chirojeugd Vlaanderen is de grootste jeugdbeweging van Vlaanderen. Elke week zetten duizenden 

jongeren zich vrijwillig in binnen de lokale Chirowerking. De redenen waarom jongeren zich 

engageren zijn heel uiteenlopend, maar vertonen toch ook grote gelijkenissen.  

 

Chirojeugd Vlaanderen wil jongeren de kans geven om jong te zijn door binnen de werking in een 

aspirantengroep te investeren. Pré-leidingsvorming is de ideale manier om aspiranten voor te 

bereiden op het leidingschap. Een goede begeleiding hierin is dan ook geboden. Een goede 

aspirantenwerking vergroot de kans op doorstroming naar de leidingsploeg.  

 

Jongeren zijn erg gesteld op leeftijdsgenoten en op vriendschap. Dit uit zich ook in de motivatie om 

in de leiding te stappen en om enkele jaren leid(st)er te blijven. Wanneer ze zich niet meer kunnen 

amuseren of niet meer omringt zijn door vrienden, wordt al gauw een punt achter het engagement 

gezet. Een generatiekloof tussen de verschillende leden van de leiding zorgt ervoor dat vele 

jongeren zich niet langer thuis voelen binnen de werking. Daarnaast zijn tijdsdruk en andere 

bezigheden grote concurrenten voor het vrijwillig engagement. Jongeren willen kiezen wat ze doen 

met hun leven en leid(st)ers blijven minder lang trouw aan de Chiro dan enkele jaren geleden. Dit 

komt door het grote aanbod in de vrijetijdsbesteding en door het toenemende aantal studerende 

jongeren.  

 

Er zijn ook veel jongeren die door het vuur gaan voor hun werking en zich moreel verplicht voelen 

om in de leidingsploeg te stappen/blijven. Door de jarenlange verbondenheid aan de Chiro voelen 

ze zich verantwoordelijk voor problemen zoals een leidingstekort op te vangen.  


